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Priméria Orasului Ocna Mures, cu sediul in Ocna Mures. strada Nicolae lorga, nr.27,
judetul Alba, organizeaza in data de 21.07.2022 ora 10" examen/concurs de recrutare conform
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ. pentru ocuparea
prin recrutare a urmatoarelor functii publice de executie de :

-Inspector, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Directiei Economice, Serviciul
Venituri Taxe si Impozite Locale, Compartiment executare silitd persoane fizice, 1dPost
368659.cu_durati normali a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40 ore/siptimana

-Referent, clasa Ill, grad profesional superior in cadrul Directiei Economice,
Serviciul Venituri Taxe si Impozite Locale, Compartiment executare silitd persoane fizice,
IdPost 368656.cu duratd normald a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40 ore/siptamana.

- _Consilier_achizitii publice, clasa I, grad profesional principal in cadrul Directiei
Economice, Birou achizitii publice evidenta domeniului public si privat, Compartimentul
derulare contracte achizitii publice, IdPost 434380 .cu_durati normali a timpului de lueru,
de 8 ore/zi, 40 ore/siptimana.

Concursul de recrutare constd In 3 etape succesive si anume:

1) Proba de selectie a dosarelor -va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de
la data expirarii termenului de depunere a dosarclor, respectiv 12.07.2022-18.07.2022;
depunerea dosarelor de concurs se face in termen de 20 zile calendaristice de la data publicarii
anuntului respectiv perioada 20.06.2022-11.07.2022 ora 16"

2) Proba scrisd care va avea loc in data de 21.07.2022 ora 10" la sediul Primariei
Orasului Ocna Mures. judetul Alba, strada Nicoale lorga, nr.27;

3) Proba interviu va avea loc in maxim 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise gi care se va comunica ulterior.



In vederea participarii la examenu/concurs candidatii trebuie sa depuna in termen de 20
zile calendaristice de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici conform art.618. alin.(3) din Codul Administrativ.
dosarul de concurs care va cuprinde in mod obligatoriu urmétoarele documente conform art.143
din H.G. nr.611/2008:

a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b)curriculum vitae. modelul comun european:

c¢)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari:

fcopia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei

g)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

i)cazierul judiciar;

J)declaratia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de legislatia specifica.”

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de cétre Primiria Orasului Ocna
Mures prin Serviciul Buget contabilitate resurse umane, salarizare.

Potrivit art.49 alin. (1”°1) si alin (12) din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici. cu modificarile si complectarile
ulterioare. modelul orientativ al adeverintei mentionate la litera f) este pevazut in anexa nr.2D
(acesta se poate pune la dispozitia candidatilor la Serviciul buget contabilitate,resurse. umane.
salarizare din cadrul Primariei oragului Ocna Mures . adeverinta care au un alt format la
alin.(1”1), trebuie sa cuprindd elemente similar celor previzute in anexa nr.2D si din care sa
rezulte cel putin urmatoarele informatii : functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul de studii
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starca de sdnatate contine, in clar, numarul, data. numele emitentului
§i calitatea acestuia. Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanata(ii Publice.

Potrivit art.49 alin.(4) din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici. cu modificarile si complectirile ulterioare,
documentul prevazut la litera i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria riaspundere. In acest
caz. candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale. care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.

in vederea participdrii la concurs candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
specific. prevazute la art. 465 din 0.U.G nr.57/2019 Codul administrativ :
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-Inspector, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Directiei Economice, Serviciul
Venituri Taxe si Impozite Locale, Compartiment executare siliti persoane fizice, IdPost
368659.cu duratid normali a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40 ore/siptimana.

-Sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465, din Ordonanta de Urgenta NR. 57
privind Codul administrativ modificarile si complectarile ulterioare.

-Sa aiba studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
stiinte economice sau stiinte juridice.

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice pentru gradul
superior. este de minimum | an.

- pentrul postul de Referent IIl, grad profesional superior in cadrul Directiei
Economice, Serviciul Venituri Taxe si Impozite Locale, Compartiment executare silitd
persoane fizice, IdPost 368656.cu durati normald a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana.

-Sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465, din Ordonanta de Urgenta NR. 57
privind Codul administrativ modificarile si complectarile ulterioare.

-Sa aiba studii liceale, respectiv medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat
-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice pentru gradul
superior. este de minimum 7 ani.

- pentrul postul de Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal
in cadrul Directiei Economice, Birou achizitii publice evidenta domeniului public si privat,
Compartimentul derulare contracte achizitii publice, IdPost 434380 .cu durati normali a
timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40 ore/saptimani.

-Sa indeplineasca conditiile prevazute la art.465. din Ordonanta de Urgenta NR. 57
privind Codul administrativ modificarile si complectdrile ulterioare.

-Sa aiba studii universitare de licentda absolvite cu diploma de licenta in domeniu
fundamental stinte ingineresti, domeniu de licenta inginerie civila .

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice pentru gradul
principal, este de minimum 5 ani.

Bibliografie: -Inspector, clasa |, grad profesional asistent in cadrul Directiei Economice,
Serviciul Venituri Taxe si Impozite Locale, Compartiment executare silitd persoane fizice, IdPost
368659,cu durata normala a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana.

I.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile gi completarile ulterioare:
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;
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4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal (Titlul IX-Impozite si Taxe Locale). actualizata. cu
modificarile si completarile ulterioare:

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala. actualizat. cu modificarile si
completarile ulterioare:

7 Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica

I. Cunoasterea reglementarilor legale privind Constitutia Romaniei:

2. Cunoasterea reglementarilor legale privind din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile §i completarile ulterioare;

3. Cunoasterea reglementarilor legale privind Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

4. Cunoasterea reglementarilor legale privind Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Cunoasterea reglementarilor legale privind Codul Fiscal (Titlul IX-Impozite si Taxe Locale cu
modificarile si completarile ulterioare:

6. Cunoasterea reglementarilor legale privind Codul de Procedura Fiscald cu modificarile si
completarile ulterioare:

7. Cunoasterea reglementarilor legale privind Legea nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile $i completarile ulterioare:

Bibliografie: - pentrul postul de Referent 111, grad profesional superior in cadrul Directiei
Economice, Serviciul Venituri Taxe si Impozite Locale, Compartiment executare silita
persoane fizice, IdPost 368656.cu_durati normala a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40
ore/siptimana.

I.Constitutia Romaniei, republicata:

2.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completarile ulterioare:

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd. cu modificarile si completarile ulterioare:

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal (Titlul IX-Impozite si Taxe Locale). actualizata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala. actualizat, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Tematica
I. Cunoasterea reglementarilor legale privind Constitutia Romaniei:
2. Cunoasterea reglementarilor legale privind din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare:
3. Cunoagsterea reglementarilor legale privind Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare. republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:
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4. Cunoasterea reglementarilor legale privind Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament ntre femei si barbati, republicatd. cu modificdrile i completarile ulterioare.

5. Cunoasterca reglementarilor legale privind Codul Fiscal (Titlul IX-Impozite si Taxe Locale cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Cunoasterea reglementdrilor legale privind Codul de Procedura Fiscald cu modificarile si
completarile ulterioare:

Bibliografie: - pentrul postul de Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
principal in cadrul Directiei Economice, Birou achizitii publice evidenta domeniului public
si privat, Compartimentul derulare contracte achizitii publice, IdPost 434380 .cu durati
normala a timpului de lucru, de 8 ore/zi, 40 ore/siptamani.

I. Constitutia Romaniei, republicati

2. Titlul I'si 1T ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019. cu
modificérile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificirile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata. cu modificarile si completdrile ulterioare

5. Legea Nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile
ulterioare:

6. Legea Nr. 101/2016 din 19 mai 2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrdri si concesiune de servicii. precum i pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile $i completarile ulterioare:

7. HG Nr. 395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completarile ulterioare

Tematica:

I. Reglementari privind cunoasterea tematicilor privind principii generale, drepturile, libertatile
si indatoririle fundamentale ale omului si autoritaile publice, potrivit Constitutiei Romaniei.
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare:

2. Reglementri privind cunostintele generale ale candidatului in domeniul administratiei
publice: Atributiile consiliului local: Rolul si atribugiile Primarului; Statutul functionarilor
publici: Dispozitii generale si Statutul functionarilor publici, potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
3. Principii, definitii si dispozitii speciale reglementate de Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare. cu modificirile si
completarile ulterioare:

4. Dispozitii generale, egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii. in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate. la culturi si la informare si
participarea la luarea deciziei. solutionarea sesizirilor si reclamatiilor privind discriminarea
bazata pe criteriul de sex, reglementate de Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
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tratament intre femei si barbati. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare:

5. Reglementéri privind achizitiile publice conform Legii Nr. 98/2016 din 19 mai 2016:

6. Cunoasterea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.98/2016. in domeniul
achizitiilor publice: principii. proceduri. documentatii. contracte etc. conform HG Nr. 395/2016
din 2 iunie 2016

7. Cunoasterea normelor de aplicare a prevederilor legii 98/2017 conform Nr. 419/2018 din 8
iunie 2018:

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul, Priméaria Oras Ocna Mures strada Nicolae
lorga. nr.27, judetul Alba Serviciul Buget Contabilitate.Resurse Umane-Salarizare sau la nr. de
telefon 0258/871217 intre orele 7°%-16".

PRIMAR, DIRECTOR EXECUTIV,
SILVIU VINTELER AIDA-VETURIA ONAC

Intocmit,
Referent superior,

Cocis loana Rodica
v/



	Image 1
	Image 2
	Image 3
	Image 4
	Image 5
	Image 6

